2015年全体在职教职工健康体检通知

工会各分会：

校工会与校医院联合组织2015年全校教职工健康体检工作。为顺利完成此项工作现将有关事宜通知如下：

一、体检时间：2015年10月8日-16日 请各部门根据学校安排日程前往，个别时间冲突的教师安排在10月底前补漏。

二、体检医院：天津华苑民众健检门诊部有限责任公司
体检地点：天津市南开区华苑产业区榕苑路2号海益国际3层
三、体检要求：

1、各分会要积极配合工会和校医院，组织好本次体检的组织工作。天津华苑民众健检门诊部有限责任公司根据招标要求，为我校教职工定制了体检项目套餐（见附表1）。

2、本次体检安排车辆（不含补漏），请教职工在体检日早7:00在科学会堂前集中乘车。若自行前往可乘公交车辆175路 301路 616路 638路 681路 700路 707路 845路 862路 911路，请务必于每日上午10:00前抵达进行体检。体检中心早7:30开始工作。一般情况下每周一休息。
3、各分会要严格按照体检时间表（见附表2）通知教职工完成体检。如有特殊情况及时与工会或校医院联系，妥善解决。

4、每位体检教职工凭有效身份证进行体检。学校正高级技术职称人员不参加此次体检。
5、按照学校统一规定，凡属于人事处代理的新合同制人员在本次体检范围内；2015年1月1日至今退休人员在本次体检范围内。

6、凡属于各部门聘用的人员以及自愿参加本次体检的教职工家属，体检费每人180元。请在9月29日前以分会为单位将姓名、性别、身份证号、所在部门（家属随职工所在部门）上报校工会，经体检中心确认名单后，按照部门排期到体检中心进行现场交费、体检。凡未提前报名导致无法向体检中心提交信息者，体检中心一律不予体检。
7、体检中心为大家准备了营养早餐。请参加体检的教职工认真阅读体检须知（见附表3）。

联系电话：校工会：26669606，校医院：26669575

附件1：2015天津商业大学体检套餐

附件2：教职工体检时间安排表 

附件3：体检须知

附件4：其他中心登记表
                                 校工会  校医院
                                 2015年9月15日

附件1
	天津商业大学教职工2015年度体检方案

	序号
	分类
	项目和组合
	内容明细
	临床意义
	男
	女

	1
	实验室检测
	采血
	采血室抽血
	安全、方便、无菌、无交叉感染。
	●
	●

	2
	
	血常规
	血常规全血细胞分析19项
	通过血液分析可发现有无贫血、细菌感染、病毒感染、白血病、败血病等血液方面疾病
	●
	●

	3
	
	肝功五项
	谷丙转氨酶（ALT)
	各类肝炎都可以引起升高，一些药物如抗肿瘤药、抗结核药，都会引起肝脏功能损害。大量喝酒、食用某些食物也会引起肝功能短时间损害。  
	●
	●

	4
	
	
	谷草转氨酶（AST)
	
	
	

	5
	
	
	总胆红素（TBS）
	检查肝脏胆红素代谢功能是否正常，有助于肝胆疾病、溶血性疾病的诊断
	
	

	6
	
	
	直接胆红素（DBIL)
	
	
	

	7
	
	
	间接胆红素（IBIL)
	
	
	

	8
	
	血清蛋白四项
	总蛋白（TP)、白蛋白（ALB）、球蛋白（GLB）、白球蛋白比A/G
	检查肝脏蛋白质代谢有无异常，用于检测慢性肝损害
	
	

	9
	
	肾功三项
	尿素氮（BUN)
	尿素氮代表肾脏功能，如果增高，多见于慢性肾炎、肾功能不全者等  
	●
	●

	10
	
	
	肌酐（CRE）
	
	
	

	11
	
	
	尿酸（UA)
	饮酒过量、糖尿病、痛风、肾炎、铅中毒、副甲状腺机能亢进等尿酸会偏高。
	●
	●

	12
	
	血脂四项
	总胆固醇（TCHO)
	增高：高脂血症、A硬化、糖尿病肾病、甲状腺机能减退。
降低：营养不良、甲亢、慢肺阻等
	●
	●

	13
	
	
	甘油三脂（TG)
	增高：A硬化、肾病综合症糖尿病TC增高
降低：营养不良、甲亢、慢肺阻等
	●
	●

	14
	
	
	高密度脂蛋白（HDL-C)
	增高：A硬化、肾病综合症糖尿病TC增高
降低：营养不良、甲亢、慢肺阻等
	●
	●

	15
	
	
	低密度脂蛋白(LDL-G)
	增高：家族性2型高脂蛋白血症、肾病综合症、肝病。
降低：肝功异常、遗传性无B脂蛋白血症
	●
	●

	16
	
	空腹血糖（GLU）
	血糖检测
	检查有无糖尿病及是否低血糖；也是筛查糖尿病的基本方法
	●
	●

	17
	
	尿常规
	尿常规分析11项
	检查有无泌尿系统感染性疾病、急慢性肾病及其它与肾脏有关的代谢障碍性疾病，糖尿病的辅助检查
	●
	●

	18
	
	幽门螺旋杆菌抗体
	胃肿瘤标志物检查
	主要用于胃炎、胃溃疡、胃癌的早期筛查
	●
	●

	19
	
	肿瘤筛查
	甲胎蛋白（AFP）
	早期肿瘤筛查指标，主要针对肝细胞肝癌。
	●
	●

	20
	
	
	癌胚抗原（CEA) 
	早期肿瘤筛查指标，主要对消化道肿瘤有特异性（胰腺癌、结/直肠癌等）；
	●
	●

	21
	
	
	糖类抗原  (CA-125)
	卵巢子宫内膜结直肠、胃肿瘤标志物
	●
	

	22
	
	
	前列腺特异型抗原（T-PSA）
	前列腺肿瘤标志物
	
	●

	23
	一般科室检测
	一般检查
	身高、体重、血压、体重指数、基础代谢、体脂肪率、体脂肪量、非脂肪量、体水分量
	了解肌体基础数据，血压变化，是否超重或肥胖。
	●
	●

	24
	
	内科检查
	既往病史、心率、心律、心音、心界、肺、腹部、肝脏、胆囊、脾脏、精神及神经、腱反射
	检查心、肺、肝、胆、脾、肾、肠道、神经系统有无异常
	●
	●

	25
	
	女外科检查
	皮肤、浅表淋巴结、甲状腺、乳腺、脊柱、四肢关节、肛门、指肛检查
	检查皮肤、浅表淋巴结、甲状腺、乳房、脊柱、四肢关节、肛门、直肠有无异常
	
	●

	26
	
	男外科检查
	皮肤、浅表淋巴结、甲状腺、脊柱、四肢关节、外生殖器、肛门、前列腺
	检查皮肤、浅表淋巴结、甲状腺、脊柱、四肢关节、肛门、直肠、前列腺、外生殖器等有无异常
	●
	

	27
	
	眼科检查
	右眼视力、左眼视力、右眼矫正视力、左眼矫正视力、辨色力
	检查视力是否正常，有无屈光不正、色盲等
	●
	●

	28
	
	眼底检测
	眼底血管
	检测眼底血管情况
	●
	●

	29
	
	耳鼻喉检查
	耳、鼻、咽喉检查、音叉听力
	检查听力是否正常，鼻、咽、喉、扁桃体有无异常病变
	●
	●


	30
	
	口腔检查
	颜面、牙齿、龋齿、缺失、牙周、口舌
	检查有无龋齿及其它牙齿疾病，口腔黏膜及口腔腺体有无异常
	●
	●

	31
	
	十二导联心电图
	心率、心律、P波、P-R间期、QRS、ST段、T波、电轴、节律
	检查有无心律失常、缺血性心脏病、心肌病变等心脏缺血缺氧性疾病
	●
	●

	32
	
	妇科检查
	月经史、孕产史、手术史、外阴、阴道、宫颈、宫体、附件、白带常规
	检查生殖系统及附件有无异常，有无细菌、霉菌、滴虫等感染
	
	●

	33
	
	宫颈刮片
	阴道细胞学检测（巴氏）
	宮颈癌的发生率很高，宫颈刮片检查是筛检宮颈癌的有效方法，因此，凡有性行为之女性，每年应检查一次。
	
	●

	34
	影像学检测
	甲状腺彩超
	甲状腺检查
	检查甲状腺的结构及形态，发现甲状腺异常病变。
	●
	●

	35
	
	腹部超声（彩色）
	肝、胆、胰、脾、双肾检查
	检查肝、胆、胰、脾、双肾结构及形态是否正常
	●
	●

	36
	
	女性盆腔超声（彩色）腔外
	子宫、附件检查
	检查子宫，附件结构是否正常，检查是否怀孕，判断有无炎症，积水，肿溜等异常病变
	
	●

	37
	
	男性盆腔超声（彩色）
	前列腺检查
	检查男性盆腔器官前列腺、膀胱等是否正常
	●
	

	38
	
	胸部正位
	X射线拍片检查
	检查肺脏结构是否正常，有无异常症像
	●
	●

	39
	
	颈椎侧位
	X射线拍片检查
	检查颈椎结构是否正常，有无异常病变
	●
	●

	40[image: image1.png]


 
	
	乳腺彩超
	乳腺检查
	彩色超声检查乳腺疾患准确率较高。用于对乳腺增生、囊肿、纤维瘤及乳腺癌的鉴别诊断。
	
	●

	健康管理企业（团体）增值免费服务

	41
	增值服务
	标准早餐
	中餐：豆浆、烧饼、鸡蛋、小菜；   西餐：牛奶、鸡蛋、面包、小菜
	●
	●

	42
	
	中医会诊
	望、闻、问、切 、辩证、养生咨询
	●
	●

	43
	
	增值服务项目
	服务内容
	备注
	●
	●

	44
	
	健康诊断报告
	从工作环境、和员工生活方式等影响员工健康的宏观与微观因素分析入手，全面掌握企业员工的健康状况。
	企业管理部门可及时了解员工的整体健康水平，为人事部门进行人员晋升、调配提供依据，同时在民众健康管理专家的指导下全方位地实施健康促进和改善。
	●
	●

	45
	
	电子健康档案
	建立员工个人电子档案
	科学、便捷的档案管理
	●
	●

	46
	
	检中专家咨询
	体检中专家咨询
	可面对面与体检专家进行现场咨询
	●
	●

	47
	
	电话及网络健康咨询
	可拨打咨询热线直接进行电话咨询，或从民众体检www.mztj.cn直接进行网上咨询
	快捷方便、人性化的咨询服务，避免小病就医的麻烦。
	●
	●

	48
	
	专家健康讲座
	根据企业需要进行专家上门健康讲座服务
	提高企业员工健康意识，促进企业与员工关系发展
	●
	●

	49
	
	一对一健康评估汇总分析
	员工健康综合状况报告，健康预测和健康促进指导计划
	●
	●

	50
	
	企业员工健康程度总评
	企业综合评估与指导方案
	●
	●

	团体套餐价优惠价格180元/人

	体检中心前台：022-59385551  刘蕊  13752095461王洋 13920667957


天津市河东区津塘路18号鼎泰大厦4层022-24303291
天津市河西区解放南路283号创展大厦3层022-58895366

附件2：

2015年教职工体检时间安排表
	
	时间
	体检

人数
	体检部门及人数（以工会分会为单位）

	第1天
	10月8日
	122
	机关分会（53人）商学院（40人）理学院（29人）

	第2天
	10月9日
	122
	机关分会（53人）商学院（40人）理学院（29人）

	第3天
	10月12日
	223
	机关分会（51人）后勤分会（20人）商学院（50人）、理学院（30人）公共管理学院（20人）法学院（24人）经济学院（28人）

	第4天
	10月13日
	218
	机关分会（51人）法学院（24人）大外部（26人）机械学院（27人）经济学院（18人）后勤（40人）产学研（12人）公共管理学院（20人）  

	第5天
	10月14日
	204
	外语学院（25人）大外部（20人）机械学院（27人）生食学院（15人）信息学院（23人）高职学院（20人）经济学院（38人）图书馆（18人）

	第6天
	10月15日
	219
	外语学院（25人）机械学院（27人）生食学院（15人）信息学院（20人）体育教学部（22人）FIU合作学院（10人）艺术学院（10人）设计学院 （10人）国际教育学院（7人）马克思主义学院（15人）高职学院（20人）大外部（20人）图书馆（18人）

	第7天
	10月16日
	195
	大外部（10人）信息学院（30人）体育教学部（20人）、马克思主义学院（15人）、艺术学院（13人）、设计学院（13人）生食学院（25人）合作学院（23人）图书馆（25人）产学研（13人）国际教育学院（8人）


附件3：

体检须知

1. 体检前三天清淡饮食，不要饮酒，避免剧烈运动，从体检前8小时开始  禁食、禁水，保持充足睡眠。

2. 高血压、心脏病等慢性病患者，建议不要停药，高血压患者可照常服降压药，其他药物在采血后服用。

3. 准备近期生育的先生、女士及未成年人，不做X线检查。怀孕或已受孕的女士，还应避免妇科检查及阴式超声检查。（请向体检医生讲明服药情况）

4. 未婚女士不做妇科及阴式超声检查，如需检查需签署相关协议书。

5. 腹部超声、C尿素呼气试验等项目属于空腹检查项目。

6. 做妇科超声或前列腺、膀胱超声检查的客人需憋尿，请在做完空腹项目后饮水400至600ml以使膀胱充盈后进行检查。

7. 需要妇科检查的女士，请排空小便后再做妇科检查。

8. 女性月经期不能做妇科检查，要在月经干净3天后检查。

9. 戴隐形眼镜者，请体检当天佩戴框架眼镜。

10. 体检当日不要穿带有金属制品的内衣，尽量不要佩戴首饰，否则可能在放射检查时带您带来不便。
体检中心联系电话：022-59385551   13920667957  王洋
地理位置：天津华苑民众健检门诊部有限责任公司
交通线路：:

公交：175路、301路、616路、638路、681路、700路、707路、854路、862路、911路
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注：70岁以上人员要有家属陪同
